
 Zgodnie z prawem polskim niektóre osoby mogą zrezygnować z zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej w przypadku zadeklarowania sprawowania opieki nad niepełnosprawnym członkiem
rodziny, a w zamian za tę rezygnację otrzymują świadczenie finansowe. 
Takie uprawnienie przysługuje:
1) matce albo ojcu;
2) opiekunowi faktycznemu dziecka;
3) osobie będącej rodziną zastępczą spokrewnioną, w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej;
4) innym osobom, na których zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. – Kodeks
rodzinny i opiekuńczy ciąży obowiązek alimentacyjny, z wyjątkiem osób o znacznym stopniu
niepełnosprawności– jeżeli nie podejmują lub rezygnują z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
w celu sprawowania opieki nad osobą legitymującą się orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie
ze wskazaniami: konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze
znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego
współudziału na co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji, albo
osobą legitymującą się orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności.

Osobom, o których mowa w pkt 4, świadczenie to przysługuje, w przypadku gdy spełnione są
łącznie następujące warunki:
1) rodzice osoby wymagającej opieki nie żyją, zostali pozbawieni praw rodzicielskich, są małoletni
lub legitymują się orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności;
2) nie ma innych osób spokrewnionych w pierwszym stopniu, są małoletnie lub legitymują się
orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności;
3) nie ma osób, o których mowa w pkt 2 i 3, lub legitymują się orzeczeniem o znacznym stopniu
niepełnosprawności.

Świadczenia opiekuńcze.
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Świadczenie pielęgnacyjne przysługuje, jeżeli niepełnosprawność osoby wymagającej opieki
powstała:
1)  nie później niż do ukończenia 18. roku życia lub
2)  w trakcie nauki w szkole lub w szkole wyższej, jednak nie później niż do ukończenia 25. roku
życia.
Tak stanowi ustawa – jednak Trybunału Konstytucyjnego w wyroku z dnia 21 października 2014
r. orzekł iż że art. 17 ust. 1b ustawy o świadczeniach rodzinnych w zakresie, w jakim różnicuje
prawo do świadczenia pielęgnacyjnego osób sprawujących opiekę nad osobą niepełnosprawną
po ukończeniu przez nią wieku określonego w tym przepisie ze względu na moment powstania
niepełnosprawności jest niezgodny z art. 32 ust. 1 Konstytucji.

Co to oznacza? – że w przypadku gdy ośrodek pomocy społecznej odmówi prawa do tego
świadczenia ponieważ niepełnosprawność osoby powstała później niż do ukończenia przez nią
18 roku życia lub później niż w trakcie nauki w szkole do 25 rż. przysługuje odwołanie od decyzji
odmownej - do Samorządowego Kolegium Odwoławczego a później ewentualnie do
Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego. 

SKO i WSA  w  większości  przypadków  przyznają   prawo  od  tego świadczenia, opierając się
w wyrokowaniu na korzystnym dla opiekunów i osób niepełnosprawnych wyroku Trybunału
Konstytucyjnego. 
Należy pamiętać że:

 Świadczenie pielęgnacyjne nie przysługuje, jeżeli:
1)  osoba sprawująca opiekę:
 a) ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytułu śmierci małżonka przyznanej
w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego świadczenia emerytalno-rentowego, renty
socjalnej, zasiłku stałego, nauczycielskiego świadczenia kompensacyjnego, zasiłku
przedemerytalnego lub świadczenia przedemerytalnego lub rodzicielskiego świadczenia
uzupełniającego, o którym mowa w ustawie z dnia 31 stycznia 2019 r. o rodzicielskim
świadczeniu uzupełniającym;
 b) ma ustalone prawo do specjalnego zasiłku opiekuńczego, świadczenia pielęgnacyjnego lub
zasiłku dla opiekuna, o którym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie
zasiłków dla opiekunów;
2)  osoba wymagająca opieki:
 a) pozostaje   w   związku  małżeńskim,  chyba,  że współmałżonek legitymuje się orzeczeniem
o znacznym stopniu niepełnosprawności,
 b) została umieszczona w rodzinie zastępczej, z wyjątkiem rodziny zastępczej spokrewnionej,
rodzinnym domu dziecka albo, w związku z koniecznością kształcenia, rewalidacji lub
rehabilitacji, w placówce zapewniającej całodobową opiekę, w tym w specjalnym ośrodku
szkolno-wychowawczym, z wyjątkiem podmiotu wykonującego działalność leczniczą, i korzysta
w niej z całodobowej opieki przez więcej niż 5 dni w tygodniu;
3)  na osobę wymagającą opieki inna osoba ma ustalone prawo do wcześniejszej emerytury;



3)  na osobę wymagającą opieki inna osoba ma ustalone prawo do wcześniejszej emerytury;
4)  na osobę wymagającą opieki jest ustalone prawo do dodatku do zasiłku rodzinnego, o którym
mowa w art. 10, prawo do specjalnego zasiłku opiekuńczego, prawo do świadczenia
pielęgnacyjnego lub prawo do zasiłku dla opiekuna, o którym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia
2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów;
 6)  na osobę wymagającą opieki inna osoba jest uprawniona za granicą do świadczenia na
pokrycie wydatków związanych z opieką, chyba że przepisy o koordynacji systemów
zabezpieczenia społecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu społecznym stanowią
inaczej.
W przypadku zbiegu uprawnień do następujących świadczeń:
1) świadczenia rodzicielskiego, lub
2) świadczenia pielęgnacyjnego, lub
3) specjalnego zasiłku opiekuńczego, lub
4) dodatku do zasiłku rodzinnego z tytułu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawczego, lub
5) zasiłku   dla   opiekuna,  o  którym  mowa   w   ustawie   z  dnia 4 kwietnia 2014 r. o  ustaleniu
i wypłacie zasiłków dla opiekunów
-  przysługuje jedno z tych świadczeń wybrane przez osobę uprawnioną.

Należy  pamiętać,  że  można   zrezygnować   ze   świadczenia mniej korzystnego i wnioskować
o świadczenie korzystniejsze. 
Np. pobierając zasiłek dla opiekuna osoby niepełnosprawnej można złożyć wniosek o przyznanie
świadczenia pielęgnacyjnego, składając oświadczenie że jeżeli zostanie przyznane świadczenie
pielęgnacyjne to wnioskodawca rezygnuje z zasiłku dla opiekuna. 
 Przyznanie prawa do świadczenia pielęgnacyjnego nie jest uzależnione od spełnienia kryterium
dochodowego.
 
Czy o świadczenie pielęgnacyjne mogą ubiegać się rolnicy? TAK
Świadczenie to przysługuje odpowiednio:
 1)  rolnikom w przypadku zaprzestania prowadzenia przez nich gospodarstwa rolnego;
 2)  małżonkom rolników lub domownikom w przypadku zaprzestania prowadzenia przez nich
gospodarstwa rolnego albo wykonywania przez nich pracy w gospodarstwie rolnym.

 Jak potwierdzić zaprzestanie prowadzenia gospodarstwa rolnego lub zaprzestanie wykonywania
pracy w gospodarstwie rolnym ? -oświadczeniem złożonym pod rygorem odpowiedzialności
karnej za składanie fałszywych zeznań. 
Organ może mieć wątpliwości dotyczące sprawowania opieki, organ właściwy wypłacający
świadczenie pielęgnacyjne może zwrócić się do ośrodka pomocy społecznej o przeprowadzenie
rodzinnego wywiadu środowiskowego, w celu weryfikacji tych wątpliwości.

 W przypadku problemów prawnych, potrzeby pomocy zapraszamy do korzystania 
z punktów nieodpłatnej pomocy prawnej i nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego. 

 
Na stronie Ministerstwa Sprawiedliwości znajduje się prosta wyszukiwarka w której

znajdziecie Państwo wszystkie dostępne w Polsce punkty tej pomocy. 


